
 

 
Kitty Bouten 

 

Mijn kandidaatstelling is gedreven voor de overtuiging dat het KNGF-beleid beter kan. 

Hetzelfde geldt voor de ondersteuning aan de leden. Betrokkenheid van de leden is 

onmisbaar voor een vereniging. 

 

Ik wil bij beleidsvorming de professional de leidende rol geven die haar/hem toekomt. 

Expertise en ondersteuning van deskundigen op het gebied van organisatie en processen 

is waardevol, echter wel met de professional aan het stuur. 

  

De beroepsgroep is divers. Dat betekent dat je beleid moet richten op wat de leden 

bindt. De hoge administratieve belasting en het ontbreken van randvoorwaarden om aan 

de administratieve eisen te voldoen, speelt in alle geledingen. Voor kwaliteitsverbetering 

en innovatie ontbreken randvoorwaarden. Daar kan het KNGF een belangrijke rol spelen. 

Het KNGF mag over alles onderhandelen behalve over prijs en vestigingsbeleid 

 

Het besef dat de vereniging er is voor de leden moet in het DNA van de organisatie 

komen.  

 

De statutenwijziging en deze bestuursverkiezing tonen dat betrokkenheid van de leden 

kan. Luisteren naar leden is de basis voor betrokkenheid. 

 

Voor verandering is een bestuur met een eenduidige visie nodig. Daarom heb ik mij 

gekandideerd samen met Henk Jansen en Arjen van Zon. Met jullie steun willen wij ons 

inzetten voor EenKNGFMetLef. Doet u mee?” 

 


